
 
 

La tela di penelope delle competenze accessorie … 
 
                    

Da tempo, ormai, questa O.S. ha indirizzato i propri strali contro i consueti ritardi rilevati nella 
corresponsione  del  compenso  per  lavoro  straordinario  e  delle  altre  competenze  accessorie  dovute 
mensilmente  a  chi,  quotidianamente,  contribuisce  a  garantire  la  sicurezza  dei Cittadini        ‐      il  31 
ottobre,  è  appena  il  caso  di  dirlo,    non  è  mai  stato  uno    spartiacque  per  il  nostro                  
impegno   ‐   differenziando, ovviamente, in relazione ai “tempi” ed alle “modalità” di corresponsione 
delle stesse,  le varie fasi del procedimento amministrativo, nel suo complesso,  ovvero,  da una parte,  i 
ritardi accumulati per i mesi di gennaio e febbraio di ogni nuovo anno, vincolati, di fatto, alla firma del 
decreto  di  autorizzazione  interministeriale    e,  dall’altra,  nei  mesi  successivi,      “ …  atteso  che  il 
compenso  per  lavoro  straordinario  deve  essere  posto  ordinariamente  in  pagamento  entro  il mese 
successivo  a quello di  effettiva  resa delle prestazioni …  “,  come previsto dalla Circ. Min.le nr.  333‐
G/2.1.8.P.S. del 27 marzo 2005.  

Del 2 aprile 2005    ‐   per gli appassionati della 
nemesi  storica,  ancor  più,    per  i  collezionisti  della 
dietrologia      ‐      la  prima  nota  di  protesta  di    una 
costante rivendicazione sindacale “interna”, perseguita 
costruttivamente,    nel  tempo,  con  coerenza  e 
caparbietà,    attraverso  specifiche  e  puntuali  richieste,  
inoltrate mensilmente agli Uffici,  sull’iter procedurale 
integrato  in  ambito  provinciale,  finalizzate  “  …  ad 
ottimizzarne  aspetti  non  marginali  di  sintesi, 
uniformità  e  flessibilità  organizzativa,  in  termini  di 
coordinamento  funzionale,  trattazione  informatica 
delle  prestazioni  ed  impiego  del  personale”,    che 
hanno comportato, di volta in volta,  ad onor del vero,  
un’  apprezzabile  inversione  di  tendenza,  anche  alla 
luce  di  nuove  procedure  informatiche  ed  ulteriori 
assetti organizzativi e dispositivi implementati. 

Esaustivamente  esemplificativa,  al  riguardo,  
in relazione al ritardo nel pagamento delle competenze 
accessorie  di  settembre  ed  alle  palesi  difformità  “nei 
tempi”  del  procedimento  amministrativo  in  ambito 
provinciale      ‐      11  novembre  in  Questura  e  16 
novembre  alla  Scuola  -   la  puntualità    e    la 

scrupolosità collaborativa dei dati comunicati dalla Questura, che non solo ci danno  la possibilità di 
apprezzare  i  “passi  davvero  da  gigante”  implementati  dai  settori  amministrativi  di  Prefettura  e  
Questura  ma,  soprattutto,  di fare “nuova luce”  sulla farraginosità di un procedimento elefantiaco nel 
suo  complesso,    essenzialmente  fondato,  purtroppo,    ancora  sul  cartaceo,    al  fine  di  segnalarne 
concretamente i punti deboli,  nelle sedi opportune. 

http://www.sapalessandria.org/Archivio/Tutela%20sindacale/22%2027%20novembre%202009%20Straordinario%20settembre%20-%20iter%20procedurale%20Questura.pdf
http://www.sapalessandria.org/Archivio/Tutela%20sindacale/Precedenti/1_2%20aprile%202005_Competenze%20accessorie_ritardi.pdf


Al  riguardo,    credo davvero  sia  sufficiente  l’indicazione  tout  court   della data di arrivo dei 
tabulati  a  Torino  (il  pomeriggio  del  27  ottobre)    e  l’eccessiva    tempistica  procedurale  della  Banca   
d’Italia    ‐   11 giorni  complessivamente    ‐   dalla  ricezione degli ordinativi di pagamento  (30 ottobre) 
all’accreditamento  dei  fondi  presso  la  Cassa  di  Risparmio  di  Alessandria  (il  pomeriggio  del  9 
novembre) … 

Per  la  Scuola  di  Polizia      ‐    “burocratese”,                 
a parte   ‐   prendiamo atto soltanto  dell’adozione di 
una nuova procedura che “a breve”   ‐  si legge nella 
nota della Direzione    ‐   consentirà   di  improntare  il 
procedimento  amministrativo  di  pagamento  delle 
competenze  accessorie  ai  “principi  di  
semplificazione ed efficacia”,  per i quali,  al di là dei 
termini  di  natura  “ordinatoria  o  perentoria” 
sottolineati dalla stessa, in soldoni,  (n.d.r.) credo sia 
comunque  doveroso  “spicciarsi”,    se  non  altro,  
quale  segno  tangibile  di  attenzione  per  il      
personale …  

La  legge 241/90, successivamente modificata 
ed integrata dalla L. 15/2005,  infatti,  nel dettare,  in 
termini di “buon andamento”,  i principi ed i criteri 
fondamentali, al fine di regolare il procedimento con 
il  quale  la Pubblica Amministrazione  adotta  i  suoi 
atti,   ha previsto  l’obbligo per  tutti gli agenti della 
Pubblica  Amministrazione      ‐      conclusione  del 
procedimento  entro  un  termine  breve  e 
predeterminato,    a  parte      ‐    di  svolgere  la  loro 
attività  comunque  nel  rispetto  di  criteri  di 
economicità, efficienza, pubblicità e trasparenza.  
              Intanto …,        con  gennaio  e  febbraio  alle 

porte,  mesi per i quali le competenze accessorie,  rebus sic stantibus,  non potranno che essere pagati, 
come di consueto,  ad aprile    ‐   in itinere,  al riguardo, la commissione di una specifica interpellanza 
parlamentare   ‐  i colleghi della Scuola  aspettano fiduciosi  le competenze accessorie di ottobre. 
     La Questura  ha  già  provveduto,  lunedì  14  u.s.,    anche  per  il  saldo  della  “produttività 
collettiva” … 
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