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DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
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DIPARTIMENTO DELLA FUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
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Al SIGb DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DISTATO LORO SEDIL
AL Slq. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E CENTRO RACCOLTA ARMI SENIGALLIA
:"!;l SIG:C. DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA REGIONALI ED INTERREGIONALI  LORO SEDI
y l VECA.
AL SIG. DIRIGENTE DEL REPARTCO A CAVALLO DELLA POLIZIA DISTATO ROMA
AL SI DIRETTORE DEL CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE NAPOLL
AI S5IGG.  DIRIGENTI DEl GABINETTI INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTIFICA LCRO SEDI
AL SIC DIRETTORE DEL CENTRO NAUTICO FE SOMMOZZATORI DELLA POLIZIAD LA SPEZIA
j i | STATO
AI SIG;:. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE LORO SEDI
Ail SIG{S. DIRIGENTISCALI AEREI LORO SEDI
A1SIGE.  DIRIGENTI SCALI MARITTIMI LORO SEDI
Aff SIG%:. DIRIGENTI SCALI MARITTIMI ED AEREI LORO SEDI
Lo
A}L Sldg DIRIGENTE DEL SERVIZIO DIRIGENTI DIRETTIVI ED ISPETTORI SEDE
AJ SIG.; DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE TECNICO SCIENTIFICO E  SEDE
H PROFESSIONALE
N v
A}I 5IG4 DIRIGENTE DEL SERVIZIQ SOVRINTENDENTI ASSISTENTI ED AGENT] SEDE
! |
3 {
5
i i
OGGETTO:  Legge 15 luglio 2011, n. 111 - conversione in legge, con modificazioni, del
!f decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98 recante Disposizioni urgenti per la
i stabilizzazione finanziaria - interventi aventi riflessi sui trattamenti
4 ; pensionistici. Art. 18.

Nota operativa INPDAP n. 27 del 23 luglio 2011.

PREMESSA

i { Nella Gazzetta Ufficiale n. 164 del giorno 16 luglio 2011 & stata pubblicata la legge 15
h;'}glio 2011, n1. 111 che ha convertito con modificazioni i D.L. 6 luglio 2011, n. 98.

1 Con la Nota operativa indicata in oggetto 'INPDAP ha fornito le istruzioni per una
corretta applicazione degli istituti pensionistici previsti dall'articolo 18 della citata legge
111/2011 per la cui lettura si rimanda in allegato alla presente circolare.
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f PIPARTIMENTO BELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

La portata delle innovazioni introdotte, incide su due versanti: uno strutturale che si
sostanzia per il personale in attiviths, in un innalzamento dei requisiti per I'accesso al
pens1qnamento el'altro una tantum per il personale in quiescenza per il quale sono previst,
da lato prelievi a titolo di solidarietd dall’altro limitazioni alle rivalutazioni che, per
enl:rar?be le fattispecie, sono limitati ai soli importi pensionistici che superano determinate
sbghe

i Delineato il siffatto quadro normativo si espone di seguito, per i diversi ambit
apphc: Hvi della norma citata, un’ analisi degli effetti che questa produce sulle posizioni
sogge?ﬁve del personale appartenente ai ruoli della Polizia di Stato.

. Gli interventi previsti dalla manovra, cost come sopra descritt, incidono da un lato
sﬁl personale gia collocato a riposo, dall’altro sul personale in attivita di servizio.

t In particolare:

/

!

A) PERSONALE IN QUIESCENZA

T.Contributo di perequazione. {Art. 18 comma 22-bis)

e ‘Hf‘ﬂ,__uu ——

]

! La norma prevede che per il periodo dal 1° agosto 2011 al 31/12/2014 i trattamenti
pensionistici il cui importo supera i 90.000 Euro lordi annui siano assoggettati ad un contributo
di per‘eiuazimze pari al 5% della parte eccedente il suddetto importo fino a 150.000 Euro e del
lb% per la parte eccedente I'importo di 130.000 Euro. Per la determinazione del trattamento
pensionistico complessivo si dovra tener conto anche delle eventuali altre pensioni che si
p:;'erceqiscono nonché delle pensioni integrative o aggiuntive della pensione obbligatoria.

. t 2’.Mod1’fica al sistema di rvalufazione automatica delle pensioni { Art. 18 comma 3)

i ! La disposizione modifica per gli annj 2012 e 2013 la perequazione delle pensioni
dslmprbrto superiore a 5 volte il trattamento minimo Inps. Pertanto, fino a 5 volte il minimo Inps,
"‘sta.n in vigore le precedenti regole mentre per i trattamenti superiori a 5 volte non &
c?nce ta la perequazione automatica, fatta salva e in misura del 70% la quota fino a 3 volte il
. Come precisato dall'Istituto previdenziale nella nota operativa n. 27/2011 “Nulla é per
il.resto gnnovato”. In sostanza si avra la seguente sitnazione:

a) - pensioni fino a 5 volte il rattamento minimo Inps

® 100% di rivalutazione fino a tre volte il minimo Inps (circa € 1.428)

° 90% dirivalutazione tra tre e cinque volte il minimo Inps (circa € 1.428 E € 2.380)
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_ DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
: ! DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
.
. b)! pensioni superiori a 5 volie il trattamento minimo Inps
,; l e 70% di rivalutazione per gli importi fino a tre volte il minimo Inps (circa € 1.428)
x| e 0% Nessuna rivalutazione per gli importi superiori a tre volte il minimo Inps
! (circa € 1.428)
¢
‘\ !
|
*—--*— E"&) Pensioni di reversibilita (Art. 18 comma 5)
L
j Le pensioni di reversibilita con decorrenza 1° gennaio 2012 saranno ridotte nei casi in
cui il matrimonio con il dante causa sia stato contratto ad un’eta di quest’ultimo superiore a 70
k apni ejla differenza di eta fra i coniugi sia superiore a 20 anni. In particolare la riduzione della
' percerftuale di reversibilitd sara pari al 10% in ragione di ogni anno di matrimonio mancante

rispetth al numero di 10.
!
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B} PERSONALE IN SERVIZIO

1) Accesso al trattamento pensionistico con il possesso del solo requisito dei 40 anni
di anzianita contributiva. { Art. 18 comma 22 ter) e

O ¢ In sede di conversione del D.L. 98/2011 con il maxiemendamento (A.S. 2814) & stato
" introdbtto, allarticolo 18, il comma 22 ter che prevede : “al comma 2 dell’articole 12 del D.L.
3?/05/4}010 n. 78, convertito, con modificazioni, dalla Legge 30/07/2010, n. 122 ¢é aggiunto infine, il
' seguente periodo: I soggetti di cui al presente comma che maturano { previsti requisiti per il diritto al
' Eénsim_imrrenta indipendentemente  dall'etd  anagraficn conseguono il _diritto ally decorrenza del
! mtziatmn_.f:nm__peusmﬂisﬁm_gglz un posticipo ulteriore di un mese dalla data di maturazione dei previsti
rdquisifi rispetto a quelly stabilito ol primo _periodo ~ del presente comma per coloro che nuburano @
o rdquisiki nell'anno 2012, di due mesi per coloro che maturano i requisiii nell anno 2013 e di_fre mesi pier
! c,(;iloro ehe maturano i requisiti a decorrere dnl 1° gennaio 2014, fermo vestando per il personale del’
: compaio scuoln quanto stabilito al comma 9 dell'articolo 59 della legee 27 dicembre 1997, 1, 349 ¢
. successive modificaziond.”.
e — .
N { Pertanto per caloro che maturano il requisito dei 40 anni di anzianita contributiva per
accesbo alla pensione di anzianita nell’anno 2012 la decorrenza del trattamento pensionistico,
+ gbverd il diritto a riscuotere I'assegno viene posticipato di 1 mese; nel 2013 di un altro mese e
. bl 2014 di un ulteriore mese. Si avra che nel 2014 serviranno 3 mesi in piit per percepire
' I'pssegno pensionistico. Nella relazione tecnica al maxiemendamento viene chiaramente
' specifirato che “ non si modifica il requisito contributivo minimo di 40 anni in presenza del quale é
' confermata comungue la maturazione del diritto al pensionamento, ma é posticipata la decorrenza del
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DH’ART]MEN TO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

men’eszina Rimangono esclusi  dall’ulteriore differimento dell’accesso al pensionamento coloro
che hanno maturato il requisito contributivo dei 40 anni gia nel 2011.

}

! i Non va sottaciuto che unitamente al prolungamento dell'attivita lavorativa cosi
cbme 5prev15t0 dal comma 22 ter dell’articolo 18, va considerato il “il posticipo” al
pensmhamento di 12 mesi gia introdotto dal secondo comma dell’articolo 12 del DI 78/2010,
convetito con modificazioni dalla legge 122/2010, per il quale si & gid provveduto a fornire
15}1:1‘1121 ni applicative con la circolare 333/ H/G47 del 7/12/2010.

¢ 3
; A puri scopi esemplificativi si fornisce la seguente tabella :

4

! 40 d}n_m di Diritto al Posticipo art. 12 Posticipo art. 18 Decorrenza
) ! anZianita pensionamento comma 2 D{ 78/2010 comuma 22 DL98/2011 effettiva

‘ &'contqtibutiva L. 122/2010 ter L.111/2011

; ! Assegno

. i QLI_EMTEEL + 1 mese pensionistico
i

\10/015/7017 10/05/2012 10/06/2013 10/06/2013

I
!
i

12) Adeguamento dei requisiti prescritfi per il diritto a pensione. ( Art. 18 comma 4)
| zCome indicato nella circolare 333/11/G47 del 07/12/2010, anche i dipendenti della
Pbllzla di Stato che maturano i requisiti per il diritto al pensionamento di vecchiaia e di
nzianjta, a decorrere dall'anmo 2011, acquisiscono il diritio all'accesso al trattamento di
qulesc nza trascorsi dedici mesi dalla data di maturazione dei seguenti requisiti previst per
l'accesko al:

i

;A) Pensionamento per anzianith

%’7 anni dietd e 35 anni di anzianitd contributiva { articolo 6, comma 1, del Decreto
4

lggislativo 30 aprile 1997, n 165)
anni anzianitd contributiva utile (articolo 6, comma 1, del Decreto legislative 30 aprile
1997, n 165)
anni di etd e la massima anzianitd contributiva prevista dall’'ordinamento di
appartenenza (articolo 6 comma 2 del Decreto legislativo 30 aprile 1997, n 165)

e AR
[

'B) Pensionamento di vecchiaia \
= ﬁhigente Generale 65 anni di et 20 ANNI ( 15 se in servizio al 31/12/1992) i
' @ ]_inrigente Superiore 63 anni di eta 20 ANNI (15 se in servizio al 31/12/1992)
: o Qualiﬁche Inferiori 60 anni di et 20 ANNI ( 15 se in servizio al 31/12/1992)
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DIPARTIMENTO BELLA PURBLICA SIC'UREZZA
DIREFIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

In particolare, le norme fin qui esaminate hanno modificato - posticipandaole - le
decor:renze per laccesso alla effettiva corresponsione dell'assegno pensionistico non
modﬁ}cando la maturazione del diritto al pensionamento.

i {La manovra di stabilizzazione finanziaria entrata in vigore il 17 luglio 2011, con la
norma di cui all'articolo 18 comma 4 ha anticipato al 1° gennaio 2013 i processo di
af egu mento triennale dei requisiti anagrafici previsti per l'accesso al pensionamento di

cchibia e di anzianita alla variazione della speranza di vita, gia introdotto dall'articolo 12
cornmb 12 bis della legge 12272010 Coerenitemente con 1l suddetto anticipo al 1/1/2013
spno state modificate le scadenze gia previste all’articolo 12 comma 12 ter della legge 122/2010
pier l'acquisizione degli elementi informativi relativi alla variazione della speranza di vita.

: '!' iAl riguardo si rappresenta che 1’articolo 12 comma 12 quater della legge 122/2010 aveva
pirews;o I'applicazione dei sopracitati criteri dell'adeguamento dei requisiti anagrafici anche
paer il lpelsonale di cui al decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 195, e di cui alla legge 27
d;[cem re 1941, n. 1570, nonché i rispettivi dirigenti.

}Cio premesso a decorrere dal 1° gennaig 2013 per il personale della Polizia di Stato i
réquzs H anagrafici previsti per il pensionamento di vecchiaia ovvero i requisiti di eta previsti
c?ngmntamente a quelli di anzianitd contributiva previsti per il diritto a pensionamento di
anzianitid sono incrementati di 3 mesi. [In particolare, per le situazioni di accesso sopra
df‘.SCl'l e ( pensione di anzianita e pensione di vecchiaia), si dovra permanere in servizio per
ulteriori tre mesi dal momento della maturazione del requisito anagrafico.

! N

o f

A puri scopi esemplificativi si fornisce la seguente tabella :

0
Nka turazione Diritto af Posticipo Decorrenza
{é'quim-to pensionamento e 12 comma 2 DI 7812010 effet*tivla assegno
1) convertito con Legge 1222010 | PENSIONISHCo
ajl Pen"lone vecchiaia | (65 anmni + 3 mesi)
i s ( 63 anni + 3 mesi) |

! (60 anni + 3 mesi) +12 mesi i
b penélone anzianild | 57 anni + 3 mesi
| 53 anni + 3 mesi

01/05/2013 01/08/2013 01/08/2014 01/08/2014
i
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

{ Tenuto conto delle innovazioni introdotte dalla recente legge 111/2011 che incidono
shlle aLpettatlve del personale appartenete ai ruoli della polizia di Stato riguardo i termini per
acced ire al pensionamento, nel richiamare la rilevanza della materia in argomento, si prega di
Lie la massima diffusione a tutti i dipendenti del contenuto della presentg

ung, & P9

circolare.
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Roma. 21 luglic 2011

Direzione Centirale Previdenza

Al Direttorn delle Sedi Provinciali e

Territoricli

Alle Crganizazioni Sindacali
Nazionali dei Pensionati

Agli Enii di Patronatoe

Ai CAF

NOTA OPERATIVA N. 27
Al Dirigenti Generall
Ceniragli e Regionali

Ai Diretior Regionali

Agli Uffici autonomi di
Trento e Bolzano

Ai Coordinatori delle
Consulenze Professionall

Oggetto: Llegge 15 luglioc 2011, n. 111 - converssione in legge, con modilicazioni, del
decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98 recante disposizioni urgenti per la
stabilizzazione finanziarin - Interventi avendi riflessi sui  tralbamenti
pensionistici.

1. Premessa

Nella Gazzetta Ufficiale n. 164 del 146 luglio 2011 & stata pubblicata la legge 15 luglio
2011, n. 111 che ha convertito, con modificazioni, il D.L. 6 luglio 2011, n. 98. La legge &
enfraia in vigore il giomno successivo a quello della suc pubblicazione nella Gazetta

Ufficiale {17 luglio 2011).

Con lo presente nota s illustrano le innovazioni introdotie in materia previdenzale dalle

disposizioni legislative in oggetio ed avenii effetio sulle prestazioni erogate dall'istituto,

00142 Roma - Via Baliarin 42 — fel. 0451017426 fax 0651017625
www.inodao.govil e - mail: detrattpensufi i @inpdap.it
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suddividendo quelle di immediaia applicazione da quelle che avranno effetio a

partire dal 2012 in poi.
2. Disposizioni di immediata applicazione.

2.1. Inferpretazione autentica in merto alle variazioni dellindennitd integrativa

speciale ai raggiungimento dell’eta pensionabile (arf. 18, commi -9).

Come gia anticipato nellc comunicazione prot. n. 11595 del giorno 8 luglic 2071, il
legisiatore ha fomito I'interpretazione autentica deli'ariicole 21 delle legge 27
dicembre 1983, n. 730 chiarendo che le percentuali di incremente delia indennité
integrativa speciale ivi previste vanno carrisposte nell' aliquota massima, calcolata sulla
quota della indennitd medesima effettivamentie spettante in proporzione alla anzianité

conseguita alla data di cessazione dal servizio.

L'articolo 10, comma 4, del decreto legge 29 gennaio 1983, n. 17, nel testo sostituito
dalla legge di conversione 25 marzo 1983, n. 79, che prevedeva che le variazioni
dellindennita integrativa spaciale venissero attriouile per lintero importo dalla data del
raggiungimento dell'eta di pensionamenta da parie de! titolare della pensione, avvero
dalla daja di decomrenza della pensione di riversibilita a favore dei superstitl, si intende
pertanto implicitamente abrogato dat 29 dicembre 1983 (data di entrata in vigore
dello legge 27 dicembre 1983, n. 730).

Sono in ogni caso faiti salvi | frattamenti pensionistic! pil favorevoli in godimento alla
data del 4 luglio 2011, gia definiti con sentenza passata in autarita di cosa giudicata o
definiti imevocabilmente dai Comitati di vigilanza dell'inpdap, con riasserbimenta sui

futurn miglicramenti pensionistici.

Dal punto di vista operativo, pertanto, si confermano le isiruzioni alie Sedi fornite con la

citaia comunicazione n. 11595 dell'8/7/2011.
2.2. Contiibuto di perequazione {arf. 18, comma 22-bis)

E' infrodotto, a decorrere dal 1° agoste 2011 e fino al 31 dicembra 2014, un confributo
di perequazione da applicarsi a tutte le tipologie di trattamenti pensionistici | cui imparti
complessivi {ivi compresi, quindi, gquelli derivanti dal cumuio di pit pensioni corisposte o

diverso titolo e quelli a prestazicne definita erogati da forme pensionistiche in aggiunia
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o ad integrazicne del trattamento pensionistico obbligatorio, individuali dalla
disposizione in esame) superino | $0.000 euro lordi annui.

La fraftenuta da effettuarsi sui trettamenti sopra indicati & pari al 5% delia parte
eccedente 1 90.000 eurc lordi anrui & fine a 150.000 euro e del 109 per la parte
eccedente 150.000 euro; in ogni caso il trattamento pensionistico complessivo a
seguiic della predetta riduzione non pud essere inferiore a $0.000 euro.,

L'lsfituto attuerd la citata disposizione a partire dalla rata di agosto. comunicando agli
interessati I'avvenuta trattenute ed il relativo importo mediante invie di uno specifico
cedolino con{'evidenziazione della voce relativa.

Per il computo del contributo di perequazione & preso a riferimenio i trattamento
pensionistico complessive fordo per I'anno consideraio e |a trattervia & applicata, in
via preventiva e salvo conguaglio a conclusione dell'anno di riferimento, all'atio della
corresponsione di ciascun roteo mensile,

In caso di titolaritd di pil pensioni erogate da entl diversi, 1o trattenuia & effettuata sulla
base degli elementi risultanti dal caseilario centrale dei pensionati gestito dall'INPS,

secondo modalitd proporzionali ai fratiamenfi erogati.

3. Disposizioni aventi effetto a partire dal 2012

il decreto legge n. 98/2011 e la relativa legge di conversione n. 11172011 introducono
ulteriori modificazioni in materia previdenziale che producono effetti o partire dall' anne

2012 che sono diseguito illustrate.

3.1, Modifica al sistema di rivalutazione automalica delle pensioni (ar. 18, comma 3.

Per gli anni 2012 e 2013, & modificata la pereguazione delle pensioni superion a cingue
volte il frattamenio minima Inps per le quali essa & concessa solo per la fascia di
importo inferiore a tre volte il predetto minimo Inps e nella misura del 70 per cento.

£' previsto un coretivo in base al quale sulle pensioni anzidette, il cui ammentare sia
infericre al limite costituito dall'importo comispondenie a cinque volte il trattamento
minimo Inps incrementato della quota di perequazione, 'aumento & attdbuito fino a
concorenza di tale limite perequato.

Nulla & per il resio innovaio,

i fam
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3.2. Adeguamento dei requisiti prescritti per il difitto a pensione (ar. 18, comma 4).

E' modificato il sistema di adeguamento dei requisiti per il conseguimento del diritto a
pensione previsto dall' articolo 12, commi 12-bis & 12-4er delia legge n. 122/2010.

In particoiare, 'adeguamente autemalice dell'etd pensionabile alla speranza di vita
individuata dall'istat, gid programmato dal 1° gennagio 2015, viene anlicipato al 1°
gernoio 2013 ed i dato relative alla variczione nel iriennio precedenie della Speranza
di vita viene fornito dali'lstat g partire dal'anno 20i1 e reso disponibile entro il 3]
dicembre dello siesso anno. Di conseguenza, a partire dal 1° gennaio 2013 1 requisiti
anagrafici prescritti per | pensionamenti di vecchiaic ovvero | requisiti di etd e | valord di
somma di etd anografica e di anzianitd coniributiva di cui glia Takella B dlegata alla
legge 23 agosto 2004 n. 243 e s.m.i. [c.d. sisfema delle quole) sono incrementati di 3
mesi. In tal senso si intende modificato il paragrafo 2.5. della Circolare n. 18 emanata
da questo istituto in dota 8 ottobre 2010.

Per un'immediata visualizzazione degli effeiti derivanti dalla disposizicne in esame

nel’anno 2013, sidporta di seguito uno schema riepilogativo.

ANNO REQUISITO ANAGRAFICO PENSIONE REQUISITI PENSIONE DI
DI VECCHIAIA ANIIANITA' {QUOTE)

, . - 4l annie 3 mesi di etés +
2013 65 anni e 3 mesi 36 anni di contribuzione
- 42 annie 3 mesi di efd +
35 anni di contribuzione
(quota 97 e 3}

3.3. Pensioni di reversibilita (art. 18, comma 5).

Le pensioni ai superstiti aventi decorrenza dat 1° gennaio 2012 sono soggette ad una
riduzione dell’aliquota percentucdle, rispetto alla disciplina generale, nei casi in cui il
matrimonio con i danle cousa sia state condratto ad un'etd del medesimo superiore a
70 anni, ka differenza di etd ira i coniugi sia superiore a 20 anni ed I matimanio sia siaio
contraito per un periodo di tempo inferiore ai dieci anni.

in tal caso ta riduzione dell'aliquota di riversibilita & pari al 10% in ragions di agni anno
di matrimonio con il dante causa mancaonie rispetto al numero di diecl. Nei casi di

fraziocne di anno la predetta riduzione perceniuale & proporzionalmente rideterminata.
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La riduzione non si applica nel casi di presenza di figl di minore eté, studenti, ovvera
inabili.
Resta in ogni caso coniermaio il regime di cumudabiliid di cul ali'articolo 1, comma 41,

della legge n. 335/1995 (tabella F), ove applicabile secondo le regole generali,

3.4, Accessa al fraltamente pensionistico con il possesso del solo requisito della

massima anzianita contributiva {art. 18, comma 22-ter, 22-quater, 22-quinquies).

Chi mafura, nel 2012, il diftto @ pensione con il solo requisitc della massima anzianité
contributiva, indipendentemeante  dal'etd  anagrafica (40 arni di  anzicnita
contributiva), pelrd accedere al pensionameanto decorsi 13 mesi dal raggiungimento
dei predetio requisito {12 mesi per la c.d. “finestra mobile", gid prevista dalia legge n.
122/2010, piv un mese di ulteriore posticipo).

Chi matura il diritto nel 2013 poird accedere al pensionamsnio decorsi 14 mesi dal
raggiungimento del requisite delia massima anzianité contributiva menire chi maiura il
diritto a partire dal 2014 potrd cccedere al pensioncmento decorsi 15 mesi dal
raggiungimento del eitato requisito.

Detita disposizione non si applica nei confronti del personale del comparto scuola per il
quale restano confermate le disposizioni di cui al comma ¢, dell’articole 59 della legge
n. 449/1997.

I posticipi della decorenza della pansione sopra indicati non si applicano inoltre,
anche se maturano il reguisiio per i diftto a pensione con la massima anzianitd

contributiva a decomrere dal 2012, nei limiti di 5000 unitd, ai seguenti lavoratori:

a} oi lavoratori collocati in mobiiitd ai sensi degli articoll 4 e 24 della legge 23 luglio
1991, n. 223, e successive meodificazioni, sulla base di accordi sindacall stipulati
anteriormente al 30 givgno 2011 e che maturano i requisiti per il pensionamenta entro |l
periodo di fruizione dellindennitd’ di mabilitad di cui allarticolo 7, commi 1 e 2, della
legge 23 luglic 1971, n. 223;

b} ai lavorator collocati in moebilitd lunga ai sensi dellarficclo 7, commi é & 7, delia
legge 23 luglio 1991, n, 223, & successive modificazion, per effetto di accordi collettivi
stipulati entro il 30 giugno 2011; V

c) ai laverator che, alla data di enfrata in vigore del presente decreto, sono titolan di
prestarione stracrdinaria @ carico dei fondi di solidarietd di settore di cui all'articolo 2,

comma 28, delia legge 238 dicembre 1996, n. 662.

Il monitoraggio sull'attuazione delia presente deroga & demandato ali'INPS.

h
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Ar} 18, commi 6-9

6. Uarticolo 10, guarto comma. del decreto-legge 29 gennaio 1983, n. 17, convertito,
con modificazioni, dalla legge 25 marzo 1983, n. 79, siiniende abrogatio impliciiamente
dallentrata in vigore delle disposizioni di cui allorticolo 21 della legge 27 dicembre
1983, n. 730.

7 Larticolo 21, ottavo comma, della legge 27 dicembre 1983, n. 730, si interpreta nel
senso che le percentuali di incremento dellindennit integrativa speciale ivi previste
vanno corrisposie nell'aliguota massima, calcolata sulla guota dellindennitd medesima
effetiivamente spettanie in proporZione allanzianitd  conseguita  alia data di

cessazione dal servizio,

8. L'orficolo 21, nono comma, deila legge 27 dicembre 1983, n. 730, si interpreia nel
senso che & falia salva la discipling prevista per fattribuzione, all atto della cessazione
dal servizio, dellindennita integrativa speciale di cui alia legge 27 maggio 1959, n. 324,
e successive modificazioni, vi compresa la normativa stabilita dall'arficolo 10 del
decreto-legge 29 gennaio 1983, n. 17, convertito, con modificazioni, dalla fegge 25
marzo 1983, n. 79, ad eccezione del comma quartc del predeito articolo 10 del

decrefo-legge n. 17 del 1983,

9. Sonc fatti salvi i frattamenti pensionistici piG favorevoli in godimento alla data di
entrata in vigore del presente decreto, gia definiti con sentenza passata in autoritd di
cosa giudicata o definiti irevocabiimente dai Comitaii di vigilanza delfinpdap, con

riassorbirmento sui futuri miglioramenti pensionisiici.

Ar. 18, comma 22-bis

In considerazione della eccezionalitd  della situazione econamica internazionale e
tenuto conto delle esigenze prioritarie di raggiungimento degli obiettivi di finanza
pubblica. o decorrere dal 1 ° agosto 2011 e fino al 31 dicembre 2014, |
frattamenti pensionistici corrisposti da enti gestori di forme di previdenza obbligatorie,
i cui importi complessivamente superino 90.000 euro lordi cnnul, sono assaggehtati
ad un coniibuto di perequazione pari of 5 per cento della parte eccedente |l
predetio importo fino a 150.000 euro, rmonché pari al 10 per cenfo per la parte
eccedente 150.000 euro; a seguite delle predetta  riduzione il trattomento
pensionistico  compiessivo non pud essere comunque inferiore a $0.000 euro lordi

annui. Ai predetti importi  concorone anche i trattamenti erogati da forme
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pensionistiche che garantiscono prestazioni definife in oggiunta o ad integrazione del
rattamento pensionistico obbligatario, ivi comprese quelle di cul ol decreto
legisiativo 16 settembre 1996, n. 563, ol decreto legisiativo 20 novembre 1990, n. 357,
al decreto legisiativo 5 dicembre 2005, n. 252, nonché i frattamenti che assicurano
prestazioni  definife  dei dipendenti delle regioni a stafuto speciale e degl enti di cui
gila legge 20 marza 1975, n. 70, e successive madificazioni, ivi compresa la gestione
speciale ad esauimenfo di cul aiforticole 75 del decrefo del Presidente dello
Repubblica 26 dicembre 1979, n. 761, nonché ie gestioni di previdenza obbiigatorie
presso I'INPS per il personale addetto alle imposte di consumo, per il personaie
dipendente dalle aziende private del gas e per il personcle gic addetto alle
esattorie e ofle ricevilorie delle imposte dirette.  La irattenuta refativa al predetto
confributo di perequazione e’ applicata, in via preventiva e salve conguaglio, a
conclusione delfanno di riferimento, allafto delia comesponsione di ciascun rateo
mensile. Al fini dellapplicazione della predetta traftenuta e’ preso a rfefimento il
rattomento pensionistico complessivo lordo per Fanno considerato. LINFPS, sufla base
dei dati che risuitano dal casellaro centrale dei pensionati, istituito con decreto
del Presidente delia Repubbiica 31 dicembre 1971, n. 1388, e successive modificazioni,
e' tenufo a fornire a tutti gli enii interessati i necessari elementi per leffettuazione
delia trattenuta del contributo di perequazione, secondo modaiitd proporzionali
ai trattamenti erogati. Le somme trattenule dogli entfi vengono versate, entro il
quindicesimo giorno dalfo data in cui e' erogato il frattamento su cui e effettuato

la frattenuta, alfentrata del bilancio dello Stato™,

Ar. 18, comma 3

A fitolo di concorso ol conseguimenfo  degti chieftivi  di finonza pubblica, per i
biennio  2012-2013. ai trattamenti pensionistici superiori a cinque volte il rottomento
minimo INPS, la rivalutazione automatica  delie pensioni, secondo il meccanismo
stabilito dall'orticolo 34, comma 1, dello legge 23 dicembre 1998 n. 448, non ¢’
concassa, con esclusione della foscia di importo inferiore a fre vofte Il predetio
trattamento minimo INPS con rferimento allo quale tindice di rivalutazione automatica
delle pensioni e' applicato, per il predetfo biennio, secondo il mecconismo stabilito
dailfarticolo 34, comma 1, della legge 23 dicembre 1998, n. 448, nella misura del 70 per
cento. Per le pensioni di imporfo superiore a cingue volte | predetto trattamento
minimo e inferiore a tale limite incrementato delia quota di rivalutazione automatico
spettante sulla base della normativa vigente, faumento di rivalufozione e’ comungue

attribuito fino a concomrenza del predetio limite maggiorato”,
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Art. 12, commi 12-bis e 12-ter della L. 122/2010 come modificati dolf'ar. 18, comma 4
della L, 111/2011

12-bis. in gtiuazione dell’ arficolo 22-ter, commao 2, del decreto-legge 1° luglio 2009, n.
78, converiifo, con modificazioni, dalla legge 3 agosfo 2009, n. 102, concernente
'adeguamento dei requisiti di accesso al sistema pensionistico agli incrementi dalla
speranza di vita, e tenuto anche conto delle esigenze di coordinamento degii istiiufi
pensionislici e delle relative procedure di adeguomento dei parametri connessi agli
andamentii demagrafici, a decorrere dal 1° gennaic 2013 i requisiti di eté e i valor di
somma di etd anagrafica e di anzianitd conkributiva di cui clla Tebella B dllegata aila
legge 23 agosfo 2004, n. 243, e successive modificazion, 1 requisiti anagrafici di 65 anni
e ¢ 60 anni per il conseguimento della pensione di vecchidia, il requisiio anagrafico di
cui all" arficolo 22-ter, comma 1, del decreta-legge 1° luglio 2009, n. 78, converiito, con
modificazioni, dalta legge 3 agosto 2609, n. 102, e successive modificazioni, il requisiio
andgrafico di 65 anni di cui all’ arficoio T, comma 20, e all' arficolo 3. comma &. della
legge 8 agosta 1993, n. 335, e successive modificazioni, devono essere aggiomati a
cadenza tiennale con decrelo direttoriale del Ministero dell’economia e delle finanze
di concerto con il Ministere del laveoro e delle politiche sociali, do emanadre almeno
docici mesi prima della data di decorrenza di ogni aggiomamenio. ta mancala
emanazione del predeftc decreio direftoricle comporte responsabilita erariale. |l
predetto aggiornamento & effettuato sulla base del procedimento di cui al comma 12-

ter.

12-ter. A parlire dall'anno 2011 NSTAT rende onnuaimente disponibile enfro it 31
dicembre dell’'anno medesime il daio relative alla variazione nel tignnio pracedente
della speranza di vita all'etd conmispondente a 65 anni in riferimento allo media delia
popolazione residente in Halia. A decorrere dalla data di cui al comma 12-bis e con i
decreti o cadenza triennale di cui allo stesso comma 12-bis: @) i reguisiti ¢di etd indicati
al comma 12-bis sono aggiornall incrementando | requisiti In vigore in misura par
all'incremenio della predetta speranza di vite accertato dall'ISTAT in relazione ol
triennio gi riferimento. In sede di prima applicazione tale aggiornamento nen pud in
ogni case superare | fre mesi e lo stesso aggiomamenio non viene effettuato nel casc
di diminuzione della predetta speranza di vita. In case di frazione di mese,
I'aggiornamento viene effettuato con amoiondamento al decimale piu prossimo, 4
risultato in mesi s1 determina moltiplicando la parte decimale dell'incremento della
speranza di vita per dodici, con arrciondamento all'unitd; b) 1 valor di somma di efd

anagrafica e di  gonzionitd confributiva  indicali al  comma  12-bis  sono
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conseguentemente incrementati in misura pari ol valore dell'aggiomamente
rapportcato ad annc dei requisiti di etd. In caso di frazione di unitd, Faggiormamento
viene effettuaio con arotondamento al primo decimale. Restano fermi | requisiti i
anzionitd contriibutiva minima previsti dalle normativa vigente in viog congiunta ai
requisiti ancgrafic, nonché ia discipline del diritio alla decorrenza del tratiamentio
pensionistico rispetto alla data di maturazione dei requisiti secondo quanto pravisio
dalla normativa vigente, come modificoia al sensi dei commi 1 & 2 dal presente

arficalo,
Arl. 18, comma 5

Con effetfo sulle pensioni decomenti dal 1° gennaio 2012 I'aliquota percentuale delia
pensione a favore dei superstiti di assicurato e pensionato nellambito del regime
dellassicurazione generale obbligatoria e delfle forme esclusive o sostitutive di detto
regime, nonché della gestione separaia di cui all'articolo 2. comma 26, della legge 8
ageste 1995, n. 335, & ridotia, nei casi in cui il matrimonio con i dante causa sia stato
contratfo ad efa del medesimo superiont a seffanta anni e Ia differenza di etd tra i
coniugi sk superiore a venti anni, dei 10 per cento in ragione di ogni anno di
matrimonic con i dante causa mancante rspetto al numere di 10. Nei casi di frazione
di annc la predetta riduzione percentuaie & proporzionalmente rideterminaia. Le
disposizioni di cul al presente comma non si applicano nei casi di presenza di figh di
minore etd, studenil, ovvero inabil. Resta fermo it regime di cumulabilites disciplinato
dali'articole 1. comma 41, della pradetta legge n. 335 del 1995.

Art. 18, comma 22-fer ¢ 22-quater e 22-quinqules

22-ter. Al comma 2 dell'articolo 12 dei decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito,
con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, &' aggiunto, in fine, il seguents
pericco: " scggetti

di cui al presenie comma che maturanc | prevish  requisiti per il dirtto  al
pensionamenio  indipendentemente  dalletd’ anagrafica censeguono il diitto alla
decorrenza del traffomento pensionistico con un posticipo ulteriore di un mase dalla
data di maturazione dei previsti requisiti rispetio a quello stakilito al primo periodo del
presenfe comma per coioro che maturano | requisiti nel'anno 2012, di due mesi per
coloro che maturano i requisiti nel'anno 2013 e di tre mesi per coloro che malurono i

requisiti a decorrere dal 1 © gennaio 2014, fermo restando per il personale  det

10
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comparte  scuola  guanio stabiliio al comma 9 deflarficolo 59 della legge 27
dicembre 1997, n. 449, & successive modificazioni.”

22-quater. Con riferimento ai soggett di cui al comma 22-ter le  disposizioni  in
materia di  decomenza dei  trattamendi pensionistici vigenti prima della data di
entrata In vigore della iegge di conversione del presente decreto continuano  ad
applicarsi, nei limiti del numero di 5000 lavorator benefician, ancorché maturino |
requisiti per I'accesso al pensionamente a decorrere dal

1 * gennaio 2012:

a) ai lavorator collocadl in mobilite ai sensi degli articoli 4 e 24 della legge 23 luglio
1991, n. 223, e successive modificazion, sula base di accordi  sindacall
stipulatl anterormente al 30 giugno 2011 e che maturano 1 requisit  per |l
pensionamenio entro il perindo di fruizione dellindennitd’ di

mobilité di cui all'articolo 7. commi t e 2, della legge 23 luglio 1991, n. 223;

b} ai lavoraior cotlocati in mobilitd lunga ai sensi dellarticolo 7, commi é 2 7, della
legge 23 luglio 1991, n. 223, e successive modificazioni, per effetto di accordi colleitivi
stipulati entro i 30 giugno 2011;

c) ai lavoratori che, alla data di enfrata in vigore del presente decreto, sono titolar
di prestazione straordinaria o carico dei fondi di solidarieta di settere di cui allarticolo 2,
comma 28, della legge 23 dicembre 1996, n. 662.

22-quinquies. L'INPS provvede ol monitoraggio, sulla base della dafa di cessazione del
rapporto di lavoro, delle demande  di pensionamento presentate dai lavoratori di
cuial comma 22-ter che intendono avvalersi del regime delle decorenze previsio
dalla normativa vigente prima della date di entrata in vigore della  legge di
conversione del presente decreto. Qualora dal  predetio monitoraggio risulti il
raggiungimento del numero di 5000 domande di pensione, [(NPS non prendera in
esame ulterori domande  di pensionamento finalizate ad usufruire dei benefici

previsti dalla disposizione di cui of comma 22-quatem.



